信息科学与工程学院
2016年申请招收博士生人员认定实施办法
按照山东大学《关于进行2016年招收博士生人员审核认定工作的通知》和《山东大学申请招收博士生人员认定工作实施办法（试行）》（山大研字〔2015〕27号）的有关规定，按照信息科学与工程学院申请招收博士生人员认定科研基本要求，制定实施办法如下：
（一）本人申请 

1. 申请招收博士生人员应在规定时间，提出招生申请。

2. 学院组织对申请人的资格和提交申报材料的真实性进行核查后，提交学位评定分委员会审核。

3. 申请者对提交申报材料的真实性负责，申请人在申请认定过程中提供虚假材料的，一经查实，即取消其申请资格。
（二）学位评定分委员会审核 

1. 学位评定分委员会按照公平、公正和公开的原则，根据岗位条件和审核标准，对申请人进行审核评议，以无记名投票方式表决，获得学位评定分委员会全体成员2/3以上同意者为通过。 
2. 通过的招收博士生人员总数不超过本单位前三年博士生招收人数平均数的1.1倍，具体由学位评定分委员会确定。

3. 对于初次申请招收培养博士生人员，学位评定分委员会可组织专门的校外专家评议或学术答辩。 

（三）公示与异议处理

1. 审核条件和通过审核人员的名单须在学院进行不少于5个工作日的公示，公示时明确提出申诉或异议的具体时间。
2. 对审核有争议或有其它特殊情况者，应在规定的时间内以书面形式向所属学位评定分委员会提出。
3. 对学位评定分委员会处理意见仍有异议的，可向学位办公室提交书面材料，申请校学位评定委员会复议。

（四）报校学位评定委员会审批备案。
（五）出现下列情形之一者，暂停博士生招生： 

1. 因重大教学、科研、学术不端或其它责任事故仍在处分期间； 

2. 上一年度教育部抽检其指导的博士生学位论文（含专业学位论文）不合格； 

3. 指导的博士生连续两人次论文评阅不合格或答辩未获通过； 

4. 学术道德、师德、医德等方面存在严重问题。 

（六）院士、“千人计划”特聘教授、国家级教学名师、泰山学者特聘教授、山东省万人计划第一层次入选人才（泰山学者海外特聘专家）和二级岗及以上教授申请招生，可简化审核程序。 [image: image1.png]



